
П А С П О Р Т

регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами

1. Основные положения

Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрамиНаименование регионального проекта1.

Краткое наименование регионального

проекта

Обеспечение медицинских

организаций системы

здравоохранения

квалифицированными кадрами

Срок реализации

проекта

01.01.2019 31.12.20242.

Цель регионального проекта3.

Куратор регионального проекта Никифоров С.О. Заместитель Председателя Правительства Пермского края4.

Крутень А.В.Руководитель регионального проекта Министр здравоохранения Пермского края5.

Рожнев Е.В.Администратор регионального проекта

Первый заместитель министра здравоохранения Пермского

края

6.

Целевые группы регионального проекта7.

1

Государственная программа

Государственная программа Пермского края "Качественное

здравоохранение"

8.

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

1 ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных

амбулаторий

медицинскими

работниками

91,8000 2020 94,4000ПроцентНП - - - - Нет

1.2. Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-

санитарную помощь, чел.

на 10 тыс. населения

21,3000 2020 22,7000Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.3. Обеспеченность

медицинскими

работниками,

оказывающими скорую

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

8,3000 2020 8,1000Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.4. Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

14,3000 2020 14,5500Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.5. Обеспеченность населения

врачами, работающими в

государственных и

38,7000 2017 40,0000Условная

единица

ФП - - - - Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

муниципальных

медицинских

организациях, чел. на 10

тыс. населения

1.6. Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками,

работающими в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях, чел на 10

тыс. населения

84,1000 2017 82,1500Условная

единица

ФП - - - - Нет

2 Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях

(доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских

учреждениях,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях),

% нарастающим итогом:

врачами

68,1000 2017 95,0000ПроцентНП - - - - Нет

2.2. Укомплектованность

медицинских

74,7000 2017 95,0000ПроцентНП - - - - Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

организаций,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях

(доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских

учреждениях,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях),

% нарастающим итогом:

средними медицинскими

работниками

2.3. Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

0,8100 2017 33,0000Тысяча

человек

НП - - - - Нет
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2024

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Укомплектованность фельдшерских

пунктов, фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных амбулаторий

медицинскими работниками

93,9000 93,9000 93,9000 93,9000 93,9000 93,9000

Процент 94,4000

94,400094,400093,900093,900093,9000

1.2. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими первичную медико-

санитарную помощь, чел. на 10 тыс.

населения

22,5000 22,5000 22,5000 22,5000 22,5000 22,5000

Условная

единица

22,7000

23,100023,100022,500022,500022,5000

1.3. Обеспеченность медицинскими

работниками, оказывающими скорую

медицинскую помощь, чел. на 10 тыс.

населения

8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000

Условная

единица

8,1000

8,90008,50008,00008,00008,0000

1.4. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими специализированную

медицинскую помощь, чел. на 10 тыс.

населения

14,5000 14,5000 14,5000 14,5000 14,5000 14,5000

Условная

единица

14,5500

15,800015,000014,500014,500014,5000

1.5. Обеспеченность населения врачами,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

организациях, чел. на 10 тыс. населения

39,4000 39,4000 39,4000 39,4000 39,4000 39,4000

Условная

единица

40,0000

43,300041,000039,400039,400039,4000

1.6. Обеспеченность населения средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

81,7000 81,7000 81,7000 81,7000 81,7000 81,7000

Условная

единица

82,1500

93,500088,000081,700081,700081,7000
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2024

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

организациях, чел на 10 тыс. населения

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых физическими

лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим итогом:

врачами

89,6000 89,6000 89,6000 89,6000 89,6000 89,6000

Процент 95,0000

95,000095,000089,600089,600089,6000

2.2. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых физическими

лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим итогом:

средними медицинскими работниками

87,7000 87,7000 87,7000 87,7000 87,7000 87,7000

Процент 95,0000

95,000095,000087,700087,700087,7000

2.3. Число специалистов, участвующих в

системе непрерывного образования

медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом

31,5000 31,5000 31,5000 31,5000 31,5000 31,5000

Тысяча

человек

33,0000

35,300033,000031,500031,500031,5000



-

-

-
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4. Мероприятия (результаты) регионального проекта

Наименование

мероприятия (результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

1

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

Число специалистов,

участвующих в

системе

непрерывного

образования

медицинских

работников, в том

числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

Тысяча

человек

33,000

0

- -

НетПроведени

е

информац

ионно-

коммуник

ационной

кампании

0,0000 2017

- -- -

-

1.1

 800x600 До 2024 года в Пермском крае число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского образования, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания

медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования составило

не менее 35,3 тыс. человек

2

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

Увеличена

численность врачей,

работающих в

государственных

медицинских

Тысяча

человек

10,000

0

- -

НетОбеспечен

о

привлечен

ие

квалифиц

0,0000 2017

- -- -

-

2.1



-

-

-
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Наименование

мероприятия (результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

ированны

х кадров

К 2024 году в Пермском крае численность врачей и средних медицинских работников, работающих в медицинских организациях, составит не менее 11,2 тыс. и 24,2 тыс.

специалистов

Увеличена

численность средних

медицинских

работников,

работающих в

государственных

медицинских

организациях,

нарастающим итогом.

Нарастающий итог

Тысяча

человек

20,500

0

- -

НетОбеспечен

о

привлечен

ие

квалифиц

ированны

х кадров

0,0000 2017

- -- -

-

2.2

Мероприятия результата "Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек

нарастающим итогом" погружены в план мероприятий результата "Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом"
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6. Помесячный план исполнения бюджета Пермский край в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году

№ п/п Наименование мероприятия (результата)

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

Всего на

конец 2024

года (тыс.

рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1. Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Мероприятие (результат) "Увеличена

численность врачей, работающих в

государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом"

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

ИТОГО:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций

системы здравоохранения

квалифицированными кадрами

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1.

Мероприятие

(результат) "Увеличена

численность врачей, работающих

в государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом"

К 2024 году в Пермском

крае численность врачей

и средних медицинских

работников, работающих

в медицинских

организациях, составит

не менее 11,2 тыс. и 24,2

тыс. специалистов

Крутень А.В.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.1.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

1.1.2.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует



11

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

1.1.3.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

 

-

Рожнев Е.В.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.4.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.5.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Акт Нормативные акты

органов исполнительной

власти субъектов

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.03.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.1.6.

Контрольная точка"Данные

федерального регистра

Прочий тип документа

Форма федерального

-

Рожнев Е.В.

15.04.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

Взаимосвязь с

иными



12

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

медицинских работников по

числу врачей на конец 2020 года

подтверждены формой

федерального статистического

наблюдения ФСН № 30."

статистического

наблюдения ФСН №30.

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.7.

Контрольная

точка"Образовательным и

научным организациям,

осуществляющим

образовательную деятельность,

установлены контрольные цифры

приема на 2022 г. по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и

направлений подготовки для

обучения по образовательным

программам высшего

образования в области

«Здравоохранение и медицинские

науки» за счет бюджетных

ассигнований федерального

бюджета "

Приказ Приказ

Минобрнауки России об

установлении

контрольных цифр

приема

-

Рожнев Е.В.

25.05.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.8.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Аналитический доклад

Минздрава России по

принятым мерам по

трудоустройству

-

Рожнев Е.В.

01.12.2021

01 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работников на

вакантные рабочие места

1.1.9.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах",

значение: 0.0000

Справка Аналитическая

справка Минздрава

России по принятым

мерам по закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Рожнев Е.В.

30.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.10.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)",

значение: 0.0000

Прочий тип документа

Минздравом России

согласован проект

контрольных цифр

приема, предложенный

Минобрнауки России

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

04 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.11.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

Отчет Отчет Минздрава

России о численности

врачей и средних

медицинских

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

организациях до 10,511 тыс.

специалистов ", значение: 0.0000

работников,

сформированный по

данным федерального

регистра медицинских

работников

точками отсутствует

1.1.12.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программы медицинского

образования", значение: 0.0000

Отчет Отчет Минздрава

России об

эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования 2021 году

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.13.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации ", значение:

0.0000

Акт Нормативные акты

органов исполнительной

власти субъектов

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.03.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.1.14.

Контрольная точка"Данные

федерального регистра

медицинских работников по

числу врачей на конец 2021 года

подтверждены формой

федерального статистического

наблюдения ФСН № 30"

Прочий тип документа

Форма федерального

статистического

наблюдения ФСН №30.

Увеличение численности

врачей и средних

медицинских

-

Рожнев Е.В.

15.04.2022

01 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работников

1.1.15.

Контрольная

точка"Образовательным и

научным организациям,

осуществляющим

образовательную деятельность,

установлены контрольные цифры

приема на 2023 г. по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и

направлений подготовки для

обучения по образовательным

программам высшего

образования в области

«Здравоохранение и медицинские

науки» за счет бюджетных

ассигнований федерального

бюджета "

Приказ Приказ

Минобрнауки России об

установлении

контрольных цифр

приема

-

Рожнев Е.В.

25.05.2022

05 09

1.1.16.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.09.2022

06 03

1.1.17.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Аналитический доклад

Минздрава России по

принятым мерам по

трудоустройству

работников на

-

Рожнев Е.В.

01.12.2022

09 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

вакантные рабочие места

1.1.18.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Справка Аналитическая

справка Минздрава

России по принятым

мерам по закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Рожнев Е.В.

30.12.2022

03 02

1.1.19.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Минздравом России

согласован проект

контрольных цифр

приема, предложенный

Минобрнауки России

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

04 08

1.1.20.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программмы медицинского

образования", значение: 0.0000

Отчет Отчет Минздрава

России об

эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

08 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования в 2022 году

1.1.21.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 10, 794

специалистов ", значение: 0.0000,

Человек

Отчет Отчет Минздрава

России о численности

врачей и средних

медицинских

работников,

сформированный по

данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

01 07

1.1.22.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Акт Нормативные акты

органов исполнительной

власти субъектов

Российской Федерации.

-

Рожнев Е.В.

31.03.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.1.23.

Контрольная точка"Данные

федерального регистра

медицинских работников по

числу врачей на конец 2022 года

подтверждены формой

федерального статистического

наблюдения ФСН № 30"

Прочий тип документа

Форма федерального

статистического

наблюдения ФСН №30.

-

Рожнев Е.В.

15.04.2023

01 09

1.1.24.

Контрольная Приказ Приказ

-

Рожнев Е.В.

31.08.2023

05 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

точка"Образовательным и

научным организациям,

осуществляющим

образовательную деятельность,

установлены контрольные цифры

приема на 2024 г. по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и

направлений подготовки для

обучения по образовательным

программам высшего

образования в области

"Здравоохранение и медицинские

науки" за счет бюджетных

ассигнований федерального

бюджета"

Минобрнауки России об

установлении

контрольных цифр

приема

1.1.25.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Аналитический доклад

Минздрава России по

принятым мерам по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Рожнев Е.В.

01.12.2023

09 04

1.1.26.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Справка Аналитическая

справка Минздрава

России по принятым

мерам по закреплению

-

Рожнев Е.В.

30.12.2023

03 02
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

1.1.27.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Минздравом России

согласован проект

контрольных цифр

приема, предложенный

Минобрнауки России

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

04 08

1.1.28.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 589 тыс.

специалистов ", значение: 0.0000

Отчет Отчет Минздрава

России о численности

врачей и средних

медицинских

работников,

сформированный по

данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

08 08

1.1.29.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

Отчет Отчет Минздрава

России об

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

01 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программмы медицинского

образования", значение: 0.0000

эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования в 2023 году

1.1.30.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Акт Нормативные акты

органов исполнительной

власти субъектов

Российской Федерации.

-

Рожнев Е.В.

31.03.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.1.31.

Контрольная точка"Проведена

оценка степени соответствия

данных федерального регистра

медицинских работников по

числу врачей на конец 2023 года

и формы федерального

статистического наблюдения

ФСН № 30"

Прочий тип документа

Форма федерального

статистического

наблюдения ФСН №30.

-

Рожнев Е.В.

15.04.2024

01 03

1.1.32.

Контрольная

точка"Образовательным и

научным организациям,

осуществляющим

образовательную деятельность,

установлены контрольные цифры

Приказ Приказ

Минобрнауки России об

установлении

контрольных цифр

приема

-

Рожнев Е.В.

25.05.2024

05 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

приема на 2025 г. по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и

направлений подготовки для

обучения по образовательным

программам высшего

образования в области

«Здравоохранение и медицинские

науки» за счет бюджетных

ассигнований федерального

бюджета "

1.1.33.

Контрольная точка"Продолжена

реализация программы "Земский

доктор/ Земский фельдшер""

Исходящее письмо

Письмо о количестве

участников программы

-

Рожнев Е.В.

30.09.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.34.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

Прочий тип документа

Минздравом России

согласован проект

контрольных цифр

приема, предложенный

Минобрнауки России

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

04 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

1.1.35.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Аналитический доклад

Минздрава России по

принятым мерам по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

06 04

1.1.36.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Справка Аналитическая

справка Минздрава

России по принятым

мерам по закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

03 02

1.1.37.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программы медицинского

образования", значение: 0.0000,

Человек

Отчет Отчет Минздрава

России об

эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования в 2024 году

1.2.

Мероприятие

(результат) "Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом"

Мероприятия результата

"Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих

в государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом" погружены в

план мероприятий

результата "Увеличена

численность врачей,

работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом"

Крутень А.В.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.1.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

1.2.2.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

01 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

1.2.3.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

02 04

1.2.4.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

 

-

Мелехова О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.5.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 22,712тыс.

специалистов ", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 1 млн.

-

Рожнев Е.В.

30.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

309 тыс. специалистов

1.2.6.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

Определена потребность

в работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.7.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)",

значение: 0.0000

Прочий тип документа

Определены источники

привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов

с высшим образованием

и объемов подготовки

для специалистов со

средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание

на переподготовку

граждан)

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.8.

Контрольная точка"Приняты Прочий тип документа

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

02 04



26

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места", значение: 0.0000

Приняты меры по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

1.2.9.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах",

значение: 0.0000

Прочий тип документа

Созданы условия по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.10.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации ", значение:

0.0000

Прочий тип документа

Определена потребность

в работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Рожнев Е.В.

31.03.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

1.2.11.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.06.2022

01 05

1.2.12.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.09.2022

06 05

1.2.13.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников в

государственных и

муниципальных медицинских

Прочий тип документа

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

-

Рожнев Е.В.

30.12.2022

07 04



27

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

организациях до 23, 165

специалистов ", значение: 0.0000,

Человек

муниципальных

медицинских

организациях до 1 млн.

328 тыс. специалистов

1.2.14.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Определены источники

привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов

с высшим образованием

и объемов подготовки

для специалистов со

средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание

на переподготовку

граждан)

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

1.2.15.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Приняты меры по

трудоустройству

работников на

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

02 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

вакантные рабочие места

1.2.16.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Прочий тип документа

Созданы условия по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

03 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.17.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

Определена потребность

в работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Рожнев Е.В.

31.03.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

1.2.18.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.06.2023

01 07

1.2.19.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.09.2023

06 05

1.2.20.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 1 млн. 356 тыс.

специалистов ", значение: 0.0000,

Человек

Прочий тип документа

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 1 млн.

-

Рожнев Е.В.

30.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

356 тыс. специалистов

1.2.21.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Определены источники

привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов

с высшим образованием

и объемов подготовки

для специалистов со

средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание

на переподготовку

граждан)

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

01 03

1.2.22.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Приняты меры по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

02 04

1.2.23.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

Прочий тип документа

Созданы условия по

-

Рожнев Е.В.

31.12.2023

03 Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.24.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации"

Приказ Приказ

Министерства

здравоохранения

Пермского края об

определении

потребности в

медицинских работниках

-

Крутень А.В.

29.03.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

01

1.2.25.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

Определена потребность

в работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Рожнев Е.В.

30.03.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

1.2.26.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.06.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.27.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.09.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

точками отсутствует

1.2.28.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Определены источники

привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов

с высшим образованием

и объемов подготовки

для специалистов со

средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание

на переподготовку

граждан)

-

Крутень А.В.

13.12.2024

08 07

1.2.29.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа

Приняты меры по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

02 08

1.2.30.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

Прочий тип документа

Созданы условия по

-

Рожнев Е.В.

13.12.2024

07 Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.31.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

Определены источники

привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов

с высшим образованием

и объемов подготовки

для специалистов со

средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание

на переподготовку

граждан)

-

Рожнев Е.В.

31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

07

2.

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1.

Мероприятие (результат) "Число

специалистов, участвующих в

системе непрерывного

 800x600 До 2024 года

в Пермском крае число

специалистов,

Крутень А.В.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования медицинских

работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий,

тыс. человек нарастающим

итогом"

совершенствующих свои

знания в рамках системы

непрерывного

медицинского

образования, в том числе

с использованием

дистанционных

образовательных

технологий,  путем

освоения

дополнительных

образовательных

программ,

разработанных с учетом

порядков оказания

медицинской помощи,

клинических

рекомендаций и

принципов

доказательной

медицины, с

использованием портала

непрерывного

медицинского

образования составило

не менее 35,3 тыс.

человек

контрольными

точками отсутствует

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.1.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

Отчет Отчет РНИМУ им.

Н.И. Пирогова о

-

Рожнев Е.В.

30.09.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

информированы о возможности

обучения в рамках системы

непрерывного медицинского

образования с использованием

модернизированного портала

непрерывного образования"

размещении

актуализированных

справочных материалов

для специалистов

отрасти здравоохранения

о возможности обучения

в рамках системы

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

модернизированного

портала непрерывного

образования

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.2.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

 

-

Крутень А.В.

31.12.2020

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.3.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Для оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-

техническое (кадровое)

обеспечение

-

Рожнев Е.В.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.4.

Контрольная точка"Услуга Прочий тип документа

-

Рожнев Е.В.

30.03.2022

Взаимосвязь с иными 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Услуга оказана (работы

выполнены)

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.5.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Услуга оказана (работы

выполнены)

-

Рожнев Е.В.

30.06.2022

06 05

2.1.6.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000

Отчет Отчет РНИМУ им.

Н.И. Пирогова о

размещении

актуализированных

методических

рекомендаций для

специалистов отрасти

здравоохранения о

принципах и механизмах

реализации системы

непрерывного

медицинского

образования на портале

непрерывного

медицинского

образования

-

Рожнев Е.В.

30.09.2022

07 08

2.1.7.

Контрольная точка"Направление

в Министерство здравоохранения

Российской Федерации заявки на

повышение квалификации и

профессиональную

Заявка Заявка на

повышение

квалификации и

профессиональную

переподготовку с

-

Рожнев Е.В.

31.10.2022

05 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

переподготовку с

использованием портала

непрерывного медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

использованием портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

2.1.8.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о возможности

обучения с использованием

портала непрерывного

медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

30.11.2022

08 02

2.1.9.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

Прочий тип документа

Для оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-

техническое (кадровое)

обеспечение

-

Рожнев Е.В.

31.12.2022

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.10.

Контрольная

точка"Информирование

учреждений здравоохранения,

подведомственных федеральным

Исходящее письмо

Письмо Министерства

здравоохранения

Пермского края

-

Рожнев Е.В.

31.03.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

органам исполнительной власти,

о возможности повышения

квалификации медицинских

работников с использованием

портала непрерывного

медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

точками отсутствует

2.1.11.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о возможности

обучения с использованием

портала непрерывного

медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.05.2023

06 05

2.1.12.

Контрольная точка"Сбор и анализ

информации о вовлеченности

медицинских работников в

систему непрерывного

образования"

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.07.2023

07 05

2.1.13.

Контрольная точка"Специалисты Прочий тип документа

-

Рожнев Е.В.

30.09.2023

08 10
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000,

Человек

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

2.1.14.

Контрольная точка"Направление

в Министерство здравоохранения

Российской Федерации заявки на

повышение квалификации и

профессиональную

переподготовку с

использованием портала

непрерывного медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Заявка Заявка на

повышение

квалификации и

профессиональную

переподготовку с

использованием портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.10.2023

05 10

2.1.15.

Контрольная точка"Сбор и анализ

информации о вовлеченности

медицинских работников в

систему непрерывного

образования"

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

-

Рожнев Е.В.

30.11.2023

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

здравоохранения

Российской Федерации

2.1.16.

Контрольная

точка"Информирование

учреждений здравоохранения,

подведомственных федеральным

органам исполнительной власти,

о возможности повышения

квалификации медицинских

работников с использованием

портала непрерывного

медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Исходящее письмо

Письмо Министерства

здравоохранения

Пермского края

-

Рожнев Е.В.

31.03.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

07

2.1.17.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о возможности

обучения с использованием

портала непрерывного

медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.05.2024

06 08

2.1.18.

Контрольная точка"Сбор и анализ

информации о вовлеченности

медицинских работников в

систему непрерывного

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

-

Рожнев Е.В.

31.07.2024

07 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования" фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

2.1.19.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000,

Человек

Прочий тип документа

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

30.09.2024

08 09

2.1.20.

Контрольная точка"Направление

в Министерство здравоохранения

Российской Федерации заявки на

повышение квалификации и

профессиональную

переподготовку с

использованием портала

непрерывного медицинского и

фармацевтического образования

Министерства здравоохранения

Российской Федерации"

Заявка Заявка на

повышение

квалификации и

профессиональную

переподготовку с

использованием портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

-

Рожнев Е.В.

31.10.2024

05 10

2.1.21.

Контрольная точка"Сбор и анализ Прочий тип документа

-

Рожнев Е.В.

30.11.2024

09 Взаимосвязь с
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

информации о вовлеченности

медицинских работников в

систему непрерывного

образования"

Отчет с портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования

Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует



1

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами

1. Оценка влияния мероприятия (результата) на достижение показателей регионального проекта

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения",

Влияние на достижение (процентов)

"Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения",

Влияние на достижение (процентов)

"Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения",

Влияние на достижение (процентов)

"Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения",

Влияние на достижение (процентов)

"Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения",

Влияние на достижение (процентов)

"Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами",

Влияние на достижение (процентов)

"Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками",

Влияние на достижение (процентов)

"Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками",

Влияние на достижение (процентов)

"Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, тыс. человек нарастающим итогом",

Влияние на достижение (процентов)

Увеличена

численность

средних

медицинских

работников,

работающих в

государственн

ых

медицинских

организациях,

нарастающим

итогом

10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 90,00

Увеличена

численность

врачей,

работающих в

государственн

ых

медицинских

организациях,

тыс. человек

нарастающим

итогом

10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 90,00

Аккредитован

ы и допущены

к

профессиональ

ной

деятельности

специалисты,

тыс. человек

нарастающим

итогом

10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 90,00

Число

специалистов,

участвующих в

системе

непрерывного

образования

медицинских

работников, в

том числе с

использование

м

дистанционны

х

образовательн

ых технологий,

тыс. человек

нарастающим

итогом

10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 90,00

ИТОГО

обеспеченност

ь показателей

федерального

проекта, %

40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 360,00


